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НАКАЗ

01.09.2026 м.Черкаси №

Про організацію роботи «Школи молодого вчителя» 
у 2026/2027 навчальному році

З метою підтримки молодих, малодосвідчених та новопризначених 
педагогів, створення умов для самореалізації, сприяння професійному 
становленню вчителів-початківців та підвищення престижу педагогічної 
професії,

НАКАЗУЮ:

1.Спрямувати роботу з молодими та новопризначеними педагогами, які 
розпочали працювати в школі, на підвищення рівня їх психолого- 
педагогічної, загальнокультурної, фахової й методичної підготовки.

Протягом навчального року
2.3акріпити наставників за новопризначеними вчителями (додаток 1).
3.Заступнику директора з навчальної роботи Ірині ГОРДІЄНКО:
3.1. Скласти та затвердити у директора план роботи «Школи молодого 
вчителя» на 2026/2027 навчальний рік.

До 11.09.2026
3.2. Сприяти створенню умов (управлінських, методичних, інформаційних та 
інших) для максимально швидкої адаптації новопризначених вчителів.
3.3.Організувати роботу наставників з новопризначеними вчителями згідно з 
Положенням.
3.4.Підвести підсумки роботи з молодими та новопризначеними 
спеціалістами на засіданні методичної ради школи.

Травень 2027
4.Керівникам шкільних методичних об’єднань Марині ШАПОШНИК, 
Світлані ЧУДОВІЙ, Тетяні ЦЮР МАСТІ, Олені ДУБЕНОК:
4.1.Залучати молодих та новопризначених спеціалістів до роботи в шкільних, 
районних, обласних методичних об’єднаннях.

Протягом навчального року
4.2. Сприяти роботі молодих та новопризначених педагогів над методичною 
темою.

Протягом навчального року

mailto:specintzir@ukr.net


4.3 .Заслухати на засіданнях звіти наставників та молодих і новопризначених 
спеціалістів про організацію спільної роботи.

Січень, травень 2027
5 .Вчителям-наставникам Марині ШАПОШНИК, Ларисі ВОЛ ОПІЙНІЙ, 
Олені ДУБЕНОК, Світлані ЧУДОВІЙ, Тетяні ЦЮРМАСТІ, Ользі ШЕЛЕГ, 
Наталії ОНИЩЕНКО:
5.1. Розробити індивідуальні спільні плани роботи з молодими і 
новопризначеними спеціалістами.

До 11.09.2026
5.2. Надати методичну допомог)' молодим та новопризначеним педагогам при 
складанні навчальних програм та календарних планів.
5.3. Організувати взаємовідвідування уроків, заходів для 
молодих/малодосвідчених та досвідчених колег.

Протягом навчального року 
5.4.Звітувати на засіданні методичної ради школи про проведену роботу за 
навчальний рік.

Січень, травень 2027
6.Олені КРАВЕЦЬ розмістити даний наказ на сайті школи.
7.Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою.

Директор

З наказом ознайомлені:

Ірина ГОРДІЄНКО 
Світлана ЧУДОВА 
Тетяна ЦЮРМАСТА А 
Лариса ВОЛОШИНА 
Олена ДУБЕНОК 
Марина ШАПОШНИК 
Ольга ШЕЛЕГ 
Наталія ОНИЩЕНКО 
Марина КАРПОВА 
Світлана КРАСОВСЬКА 
Олександр ШНАЙДЕР 
Людмила МАСЛІЙ 
Марія ЛУЦЕНКО 
Інеса ГОНЧАРЕНКО 
Юрій ШКАРБАН 
Олена СЄРОУХОВА Щ /  * 
Людмила КЛЬОБ М .г  
Лариса ЗАВАЛЬНКЖ

Інна ШЕВЧЕНКО
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Додаток 1
до наказу «Про організацію роботи 

«Ш коли молодого вчителя» 
у 2026/2027 навчальному році 

від 01.09.2026 №

Склад «Школи молодого вчителя»

Керівник -  Ірина ГОРДІЄНКО

Молоді та малодосвідчені 
спеціалісти Наставники

Марина КАРПОВА Тетяна ЦЮРМАСТА
Людмила МАСЛЮК 

Олександр ШНАЙДЕР Лариса ВОЛОШИНА

Світлана КРАСОВСЬКА Наталія ОНИЩЕНКО
Людмила КЛЬОБ 

Лариса ЗАВАЛЬНЮК Марина ШАПОШНИК

Інеса ГОНЧАРЕНКО 
Олена СЄРОУХОВА Світлана ЧУДОВА

Юрій ШКАРБАН Ольга ШЕЛЕГ
Марія ЛУЦЕНКО Олена ДУБЕНОК


